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    COMUNICAT Núm. 09/2023 

HORES	ACUMULADES:	COMPENSADES	ECONÒMICAMENT,	
PER	A	QUAN?	

	

La	manca	generalitzada	d'efectius	així	com	l'increment	del	volum	de	feina,	entre	
altres,	s'està	cobrint	amb	un	sobreesforç	que	els/les	agents	del	Cos	de	Mossos	
d'Esquadra	estan	realitzant	fa	temps.	

Malgrat	 que	 el	 Departament	 diu	 contínuament	 que	 busca	 "eixugar"	 l'elevat	
nombre	d'hores	acumulades	pels	Mossos/es	del	Cos,	la	realitat	és	que	lluny	de	
reduir-se,	augmenten	cada	any.	

En	una	situació	de	vida	laboral	normal	un/a	agent	del	Cos	que	arriba	al	final	de	
la	 seva	 vida	 laboral	 abans	 de	 la	 jubilació	 no	 està	 tenint	 problemes	 per	
regularitzar	la	seva	situació	administrativa,	marxant	a	casa	abans	gaudint-les.	

Ara	bé,	què	passa	si	són	baixa	de	la	Policia	de	la	Generalitat	per	excedència,	per	
malaltia	o	per	mort?	

Són	hores	treballades	i,	per	tant,	com	a	feina	feta	haurien	de	ser	compensades	
econòmicament.	Actualment,	es	perden	administrativament	a	favor	de	la	DGP.	
No	 deixen	 de	 ser	 hores	 treballades	 fora	 de	 la	 jornada	 laboral	 ordinària	 per	
volum	de	feina	acumulada:	el	que	en	qualsevol	empresa	serien	"hores	extres".	

Per	aquest	motiu	ens	hem	adreçat	al	director	general	de	la	Policia	per	tractar	en	
una	taula	de	negociació	específica	el	problema	de	les	hores	que	no	puguin	ser	
gaudides	i	buscar	una	solució	a	una	situació	injusta.	

Iniciarem	contactes	amb	la	resta	d'organitzacions	sindicals	per	fer	front	comú	i	
abordar	de	manera	unitària	el	problema	existent.	

Esperem	 obtenir	 una	 resposta	 aviat	 a	 la	 nostra	 petició	 per	 tractar	 aquesta	
problemàtica,	i	quan	la	rebem	us	ho	farem	saber.	


