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REUNIÓ	REGIONAL		RPG,	18/6/2025	

Des	del	sindicat	de	Policies	de	Catalunya	us	resumim	els	temes	que	s’han	
parlat	a	la	reunió	regional	RPG	del	18	de	juny	de	2025.	
	

Efectius	en	pràctiques:	

S’incorporaran	100	agents	en	pràctiques	a	la	Regió	Policial	de	Girona,	que	
es	distribuiran	entre	la	Costa	Brava	i	la	Garrotxa.	

Hi	haurà	quatre	períodes	de	pràctiques.	A	l’octubre	es	farà	una	nova	
redistribució	dels	efectius,	que	es	destinaran	a	USC,	Sales	i	Apen.	

Pla	d’estiu:	

Dins	del	Pla	d’Estiu	en	l'àmbit	de	Catalunya,	es	preveu	la	comissió	de	30	
efectius	a	la	nostra	regió:	17	a	Blanes,	3	a	Roses,	5	a	Sant	Feliu	i	5	a	la	
Bisbal.	

Places	en	2a	activitat:	

Ens	deriven	perquè	consultem	al	responsable	de	Relacions	Sindicals	de	la	
Subdirecció	General	de	Recursos	Humans.	

Vacants	no	cobertes	per	concurs-oposició:	

S’exposa	la	manca	d’efectius	a	Girona	quan	marxen	agents	per	concurs	i	
les	vacants	no	es	cobreixen.	La	Comissària	indica	que	els	Caps	de	Regió	no	
tenen	marge	de	maniobra	per	cobrir-les.	

Hores	extres:	

Es	demana	que	els	efectius	d’especialitat	també	puguin	optar	a	fer	hores	
extres.	La	Comissària	respon	que	la	disponibilitat	és	inferior	a	la	d’anys	
anteriors	i	que	la	prioritat	és	cobrir	les	places	de	Caps	de	Torn	Regionals	
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Operatius.	Les	hores	restants	es	destinen	a	esdeveniments	com	els	Focs	
de	Blanes	o	la	Festa	Major	de	l’Acústica	de	Figueres.	

Figura	de	l’agent	responsable:	

Davant	la	manca	de	Caps	de	Torn	i	de	Caporals	d’OAC,	la	Comissària	
recorda	que,	en	absència	de	cap	d’OAC,	el	responsable	serà	el	Cap	de	
Torn.	

Manca	de	comandaments	a	Sta.	Coloma	de	Farners:	

La	Regió	és	coneixedora	de	la	situació,	però	no	disposa	d’eines	per	
resoldre-la.	

LLORET	/	BLANES	

UI	Blanes:	La	vacant	de	Cap	d’UI	no	es	cobrirà	de	moment.	A	finals	de	juny	
tampoc	hi	haurà	Cap	d’ABP	operatiu,	ja	que	passa	a	2a	activitat.	

Botoneres	d’accés:	Es	demana	que	indiquin	quina	porta	s’obre.	S’està	
pendent	de	proposta	i	pressupost	de	manteniment.	

Altaveu	peixera	Blanes:	Mesura	aprovada	per	la	Comissió	de	Seguretat.	Es	
busca	una	solució	que	no	impliqui	foradar	el	vidre	blindat.	També	ho	han	
sol·licitat	Banyoles	i	Salt.	

Il·luminació	Lloret:	Es	van	substituint	progressivament	els	llums	per	LED	
als	despatxos.	

Armer	UMP	Blanes:	Es	demana	instal·lar-ne	un	a	la	porta.	Es	farà	informe	i	
es	demanarà	de	forma	homogènia	per	a	totes	les	ABP.	

Emissora	compartida:	Es	demana	separar-la	pel	volum	de	feina.	A	partir	
de	la	revetlla	de	Sant	Joan	serà	independent,	però	només	durant	l’estiu.	

SANT	FELIU	DE	GUÍXOLS	
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La	porta	corredissa	es	pot	obrir	manualment.	Les	propostes	de	reparació	
s’han	de	canalitzar	a	través	del	Cap	d’ABP.	S’ha	limitat	l’obertura	a	l’ús	per	
passar	documents.	

LA	BISBAL	

Validat	l’informe	del	Cap	d’ABP	i	elevat	a	Prefectura	per	estudiar	la	
reubicació	dels	armers.	

ROSES	

Queixa	generalitzada	pel	POEA	habitatge,	que	deixa	el	sector	sense	
efectius.	Es	reforça	amb	4	agents	per	garantir	la	seguretat	i	identificar	
vehicles	sospitosos.	Justificat	en	l'àmbit	de	la	Regió.	

FIGUERES	

L’increment	de	detinguts	ha	provocat	més	consum	de	mantes.	
Actualment,	no	hi	ha	problemes	d’estoc.	

LA	JONQUERA	

S’ha	demanat	millorar	la	privacitat	visual	de	l’edifici.	Els	vinils	actuals	no	
són	adequats	i	s’espera	informe	de	manteniment.	

ARRO	

Furgons	i	aire	condicionat:	Les	Ford	Transit	tenen	un	sol	compressor	i	no	
refreden	prou.	Arribaran	3	furgons	nous	amb	dos	compressors.	

GNP	i	formació:	Alguns	agents	s’apunten	a	GNP	sense	formació.	Es	farà	
consulta	a	l’ARRO	per	detectar	possibles	disfuncions.	

Manca	de	Caps	de	Torn:	Situació	generalitzada	a	tota	la	Regió.	
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WhatsApp:	No	és	un	canal	oficial.	L’ús	és	voluntari.	

Hores	extres	Aeroport	del	Prat:	S’ofereixen	11	h,	però	s’anul·len	i	es	
redueixen	a	7	h	per	cobrir	Girona.	Les	hores	són	voluntàries	i	es	poden	
rebutjar.	

Romanent	de	50	h:	No	es	reduirà.	

Distribució	de	furgons	i	4x4:	No	implica	reducció	de	seguretat.	Es	busca	
equilibri	entre	ordre	públic	i	seguretat	ciutadana.	La	Comissària	defensa	
aquest	nou	model.	

GIRONA	

OAC	Sta.	Caterina:	Obligació	d’estar-hi	3	mesos.	Problemes	d’aparcament.	
El	Cap	d’ABP	decideix	qui	hi	va	i	per	quant	temps.	

Rotació	interna	escamots:	Es	demana	establir	rotació	funcional	per	
millorar	implicació.	La	Comissària	dona	suport	a	la	decisió	del	Cap	d’ABP,	
sigui	quin	sigui	el	període	de	rotació.	

Webex	Vista	Alegre:	El	personal	d’administració	respecta	la	
confidencialitat.	Cada	ABP	té	un	mòbil	per	fer	videoconferències	en	espais	
privats.	

Vestidor	dones	Vista	Alegre:	Els	armariets	tapen	els	vidres	de	les	finestres	
i	l’entrada	de	sol	és	mínima.	

Pàrquing	a	Vista	Alegre:	Hi	ha	38	places	distribuïdes	en	dues	plantes,	
repartides	entre	les	diferents	àrees	del	centre.	

Reparació	de	la	màquina	destructora	de	documents	a	Vista	Alegre:	
L’Administració	informa	que	actualment	s’està	reparant.	Ha	estat	
necessari	tramitar	un	contracte	menor,	ja	que	per	motius	de	contingència	
no	estava	previst	en	el	pressupost.	
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Nevera	a	Vista	Alegre:	S’ha	instal·lat	una	segona	nevera	per	millorar	el	
servei.	

Consum	de	paper	eixugamans	a	Vista	Alegre:	L’empresa	de	neteja	ha	
detectat	un	consum	excessiu	de	paper	eixugamans	durant	els	caps	de	
setmana.	Tot	i	que	es	distribueix	la	quantitat	establerta,	es	farà	un	
seguiment	per	detectar	si	se’n	fa	un	ús	inadequat.	

Reciclatge	a	Vista	Alegre:	S’estan	fent	les	gestions	necessàries	per	
implementar	illes	de	reciclatge	i	retirar	les	papereres	convencionals.	
L’Administració	demana	la	col·laboració	del	personal	per	fomentar	el	
reciclatge.	

Formació	a	USC:	La	formació	està	tutelada	per	Ègara	(tir,	Taser	
immobilitzacions...).	A	la	Regió	es	fan	sessions	informatives	quan	es	
detecten	disfuncions	puntuals,	com	en	casos	de	reduccions	en	entrades	
amb	marihuana.	S’està	en	espera	del	vistiplau	per	fer	pràctiques	de	tir	en	
sec.	

Manca	de	vehicles:	L’Administració	informa	que	la	gestió	de	vehicles	
correspon	a	la	Prefectura.	El	manteniment	sí	que	és	competència	de	
l’Administració,	i	no	hi	ha	cap	vehicle	que	no	es	repari,	excepte	si	des	de	
l’operativa	es	demana	ajornar	la	reparació	per	manca	de	vehicles	
disponibles.	

Vehicle	per	a	la	Sala:	Ja	s’ha	assignat	un	vehicle	de	la	flota	existent.	Quan	
estigui	en	condicions	òptimes,	es	traslladarà	a	la	Regió.	
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Reposició	d’armilles:	S’estan	rebent	remeses	setmanals	segons	talla,	
especialitat	i	gènere.	Tot	i	que	estava	previst	finalitzar	el	lliurament	a	finals	
de	juny,	no	es	podrà	complir	aquest	termini.	

Duplicació	de	documentació	(ex.	N01	de	la	Policia	Nacional):	S’ha	elevat	
la	petició	per	evitar	duplicats,	però	la	Comissària	considera	que	és	una	
mesura	de	garantia	per	al	mosso/a.	

Nova	comissaria	de	Girona:	Es	reitera	la	necessitat	de	millores	en	les	
infraestructures,	una	demanda	traslladada	des	de	fa	anys.	


