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NOVA	REUNIÓ	DE	NEGOCIACIÓ,	30	D’OCTUBRE	DE	2025	

S’ha	 fet	 una	 reunió	 de	 negociació	 entre	 sindicats	 i	 l’Administració.	 En	 aquesta	 nova	
reunió	 els	 diferents	 sindicats	 hem	 presentat	 les	 corresponents	 esmenes	 i	 noves	
aportacions	al	document	que	l'Administració	ens	va	fer	arribar	la	setmana	passada.	

Des	 del	 Sindicat	 de	 Policies	 de	 Catalunya	 (SPC)	 hem	 defensat	 un	 seguit	 de	 punts	
essencials	que	considerem	imprescindibles	per	a	la	millora	de	les	condicions	laborals	del	
col·lectiu	policial.	

Les	idees	principals,	entre	d’altres,	que	hem	traslladat	són	les	següents:	

- Que	la	reducció	horària	integri	també	les	vacances,	de	manera	que	el	còmput	
total	 inclogui	 aquest	 període.	 Les	 hores	 corresponents	 a	 les	 vacances	
augmentades	passin	a	ser	considerades	com	a	jornada	laboral,	establint	així	un	
total	de	1.500	hores	anuals	de	jornada	laboral.	

- Que	 no	 s’elimini	 el	 complement	 de	 nocturnitat	 tal	 com	 està	 reconegut	
actualment,	gràcies	a	l’acord	de	2023,	és	a	dir,	que	percebi	el	complement	de	
nocturnitat	qui	realment	treballa	en	torns	de	nit.	

- A	més,	hem	defensat	que	s’incorpori	allò	que	ja	s’ha	reconegut	en	seu	judicial:	
que	 les	 persones	 que	 estiguin	 de	 baixa	 o	 de	 vacances	 i	 que	 en	 la	 seva	
planificació	 tinguin	 nits	 assignades,	 també	 percebin	 el	 complement	 de	
nocturnitat	corresponent.	

- Pagament	de	tots	els	dies	festius,	incloent-hi	els	que	ara	hi	manquen	com	per	
exemple	l’11	de	setembre.	

- Que	els	imports	per	judici	sigui	de	150	€,	més	el	cost	de	desplaçament.	

També	 cal	 destacar	 que,	 una	 vegada	més,	 l’Administració	 no	 ha	 aportat	 els	 imports	
econòmics	corresponents,	fet	que	impedeix	avançar	de	manera	real	en	la	negociació,	ja	
que	molts	dels	punts	del	document	presentat	depenen	directament	dels	imports	que	es	
posin	sobre	la	taula.	Sense	aquesta	informació,	la	negociació	es	veu	limitada	i	sense	una	
base	sòlida	per	valorar	les	propostes	amb	rigor.	
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A	banda	d’aquests	punts	principals,	 des	de	 l’SPC,	 hem	presentat	 altres	 aportacions	 i	
matisos	que	 considerem	necessaris	per	 continuar	avançant	 cap	a	un	acord	més	 just,	
equilibrat	i	adaptat	a	la	realitat	del	cos	policial.	

Volem	un	acord	de	millores	sense	perdre	drets.	

Continuarem	informant	de	l’evolució	de	les	negociacions	i,	com	sempre,	mantindrem	el	
compromís	ferm	de	defensar	els	drets	i	les	condicions	laborals	de	tots	els	companys	i	
companyes.	

Tanmateix,	si	voleu	més	informació	sobre	la	proposta	presentada	davant	l’Administració	
pel	 nostre	 Sindicat,	 us	 podeu	 contactar	 amb	 els	 nostres	 delegats	 que	 us	 resoldran	
qualsevol	dubte	o	consulta	al	respecte.	

		


