
CONSELL DE LA POLICIA AFILIA’T A L’SPC

Els delegats de l‘SPC han fet 89
visites presencials.

S‘han comprovat les condicions de
treball dels afiliats/es, els espais de
treball i els vehicles.

Atenció telefònica diària i
personalitzada als afiliats/es i
assessorament jurídic.

Presentació d’escrit sobre l’ús del gas
pebre davant la Direcció General

El 12 de febrer de 2026 vam presentar un escrit
al director general de la Policia per expressar la
nostra preocupació davant el debat polític sobre
l’ús del gas pebre. Recordem que es tracta d’una
eina legal, regulada i necessària per actuar amb
proporcionalitat i evitar intervencions cos a cos
de major risc.

Exigim solucions urgents davant el
desgavell operatiu a la Ciutat de la
Justícia

Des de l’SPC denunciem la manca d’organització i
d’efectius a la Ciutat de la Justícia, una situació
que sobrecarrega els agents d’APEN i posa en
risc la seguretat del servei.

Reunió explicativa del nou complement de
productivitat

El CME tindrà un nou model de complement de
productivitat, aprovat el 2 de desembre de
2025, que manté l’avaluació per objectius i
competències però no aplica el sistema 360º.
L’any 2026 es cobraran imports excepcionals,
que seran el triple dels del 2024.

SINDICAT DE POLICIES DE CATALUNYA

Defensem els teus drets!
T’informem! FEBRER 2026

COMUNICATS

REUNIONS

Al Sindicat de Policies de
Catalunya, tenim la millor defensa
jurídica disponible amb Aranda,
Melgar & Tàsies advocats i Fuster-
Fabra Abogados que han aconseguit
grans èxits pels companys/es que,
malauradament, han estat
denunciats i processats.
Atenció personalitzada i reacció
ràpida cada dia de l’any, les 24
hores del dia.
Atenció telefònica d’urgència 24
hores/365 anys.
Disposem de la millor cobertura de
sou en cas de sanció.

https://spc-me.cat/

Acord de condicions laborals

Des de l’SPC no vam signar el document. 

Vam traslladar a l’Administració que les formes
no havien estat les adequades. 

El document que se’ns va facilitar on
s’incorporaven modificacions respecte a les
versions anteriors, no permetia una valoració
rigorosa ni el retorn necessari per part de la
nostra afiliació.

La consellera va agrair la feina de totes les
organitzacions, tant signants com no signants, i
va manifestar que el document resta obert a
possibles signatures en qualsevol moment.

FEINA FETA

27/02/2026 Reunió informativa Productivitat 
25/02/2026 CCPREF - Sindicats
24/02/2026 CG CAPORAL/A (Conv. 200/25)
24/02/2026 CG SERGENT/A (Conv. 300/25)
24/02/2026 CO – ARRO I BRIMO
20/02/2026 CGINF – Sindicats
16/02/2026 CONSELL DE LA POLICIA
13/02/2026 Reunió de la Mesa de Negociació 
12/02/2026 CV INVESTIGACIÓ (AGP/000/25)
12/02/2026 CV INVESTIGACIÓ (AGP/100/21)
11/02/2026 Reunió Sindical – RPTE
10/02/2026 Reunió CV TRÀNSIT (conv. 020/25)
05/02/2026 COPSA
05/02/2026 Reunió CV PROTECCIÓ DE PERSONES
I BENS_ORDRE PÚBLIC (CONV. AGP/001/25)
03/02/2026 Reunió CV LLOCS DE TREBALL
FACULTATIUS I TÈCNICS ESCALA SUPORT
03/02/2026 CG SERGENT/A (Conv. 300/25)
02/02/2026 CV PROTECCIÓ DE PERSONES I
BENS_ORDRE PÚBLIC (CONV. AGP/001/25)
02/02/2026 CV INVESTIGACIÓ (AGP/000/25)
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