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RECLAMEM	QUE	L’ADMINISTRACIÓ	ASSUMEIXI	EL	COST	DE	LA	
RENOVACIÓ	DEL	PERMÍS	DE	CONDUCCIÓ	

Des	 del	 Sindicat	 de	 Policies	 de	 Catalunya	 (SPC)	 informem	 que	 ahir	 vam	 presentar	
formalment	un	escrit	adreçat	al	director	general	de	la	Policia	en	relació	amb	la	Instrucció	
1/2026,	 de	 5	 de	 març,	 sobre	 les	 obligacions	 dels	 membres	 de	 la	 Policia	 de	 la	
Generalitat-Mossos	d’Esquadra	en	matèria	de	renovació	del	permís	de	conducció.	

Mitjançant	aquest	escrit,	hem	volgut	posar	de	manifest	que	aquesta	instrucció	estableix	
un	 seguit	 d’obligacions	 per	 als	 agents	 del	 cos,	 les	 quals	 comporten	 la	 necessitat	 de	
garantir	en	tot	moment	la	vigència	del	permís	de	conducció,	així	com	la	comunicació	de	
qualsevol	 incidència	 que	 el	 pugui	 afectar,	 incloses	 possibles	 restriccions	 de	 caràcter	
administratiu	o	penal.	

Des	del	sindicat	hem	remarcat	que	disposar	d’un	permís	de	conducció	en	vigor	no	és	
un	element	accessori,	sinó	un	requisit	imprescindible	per	al	desenvolupament	de	les	
funcions	policials,	especialment	en	l’àmbit	operatiu.	En	conseqüència,	es	tracta	d’una	
exigència	directament	vinculada	a	l’activitat	professional	i	al	correcte	funcionament	del	
servei	públic.	

En	aquest	sentit,	hem	exposat	que	el	compliment	d’aquestes	obligacions	suposa	una	
càrrega	econòmica	per	als	agents,	derivada	del	pagament	de	les	taxes	administratives	
i	de	la	realització	dels	reconeixements	mèdics	necessaris	per	a	la	renovació	del	permís	
de	conducció.	

Davant	 d’aquesta	 situació,	 hem	 sol·licitat	 que	 el	 Departament	 d’Interior	 assumeixi	
íntegrament	aquestes	despeses,	entenent	que	es	 tracta	d’un	 requisit	 indispensable	
per	a	l’exercici	de	les	funcions	pròpies	del	cos	i	que,	per	tant,	la	responsabilitat	hauria	
de	recaure	en	l’Administració.	

Des	del	Sindicat	de	Policies	de	Catalunya	continuarem	treballant	en	la	defensa	dels	drets	
laborals	dels	nostres	afiliats	i	afiliades,	vetllant	per	unes	condicions	de	treball	dignes	i	
adequades	a	les	responsabilitats	que	assumeixen	els	membres	del	cos.	


