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REUNIO RPMS, 30/06/2026

El 30 de juny de 2026 va tenir lloc una reunié sindical amb els responsables de la RPMS
en que es van abordar diferents questions operatives i laborals que afecten el personal
del CME. A continuacio, s’exposen els principals temes tractats i la informacio
traslladada pels responsables regionals.

1. Comissions de servei a les unitats d’investigacié

Demanem el nombre de comissions de servei que s’han trencat durant el mes de maig
a les diferents unitats d’investigacio de la RPMS i amb quant de temps d’antelacid es
va comunicar als agents afectats la finalitzacié de la comissio de servei.

La resposta rebuda és que hi va haver 13 cessaments de comissions de servei a les
diferents Ul de la RPMS. El canvi de destinacié va arribar el dia 12 de maig a la tarda i el
cessament es va comunicar el mateix dia 12 de maig.

2. Implementacid de les guardies presencials a les Ul

Demanem informacié sobre el sistema d’implementacié de les guardies presencials
(planificaci6 programada en caps de setmana i nits) a les diferents Unitats
d’Investigacié Basica de la RPMS, i si aquestes guardies sén independents de la
implementacio de la disponibilitat funcional operativa, regulada a I'acord laboral de
2026.

Ens traslladen que proximament es publicara una nova instruccié que regulara alld que
es va signar amb el nou acord laboral de 2026.

3. Adequacio de les planificacions anuals

En relaciéo amb I'acord laboral de 2026 sobre la millora de les condicions laborals del
CME per al periode 2026-2030, demanem si s’ha implementat correctament
I'adequacié de les planificacions anuals de gestio horaria i dels quadrants de servei
(vacances, canvis de treball a festa per un total de 100 hores i el comptador anual fixat
en 1.580 hores) per als agents del CME destinats a les diferents unitats de la RPMS.

SPC, el Sindicat de Policies per als policies

Bailén 82, 1r 2a
08009 Barcelona
T 933 040500F 933181862 "

spc@spc-me.cat :II' COMUNICAT Num. 44/2026




INFORMA

@SPC_MOSSOS_PL W
FACEBOOK.COM/SINDICAT.SPC Ki

WWW.SPC-ME.CAT

La resposta rebuda és que no tenen coneixement de cap incidencia pendent de resoldre
relacionada amb aquesta implementacié. També indiquen que es troben a I'espera que
es faci publica la nova RLT del CME.

4. Nou horari especial flexible de ’ARRO

En relacié amb el nou horari especial flexible que, des de I’entrada en vigor de I'acord
laboral de 2026, afecta les unitats d’ARRO (pas d’un quadrant especial especific a un
especial flexible, punt 1.9.3), demanem quines sén les diferents franges horaries
d’entrada al servei en aquesta unitat de ’ARRO RPMS.

La resposta és que les franges horaries d’entrada d’aquest nou horari especial flexible
son:

Matins: de les 06.00 h a les 08.00 h.

Tardes: de les 14.00 h a les 16.00 h.

Nits: de les 22.00 h a les 03.00 h.

L'intendent en cap en funcions de la RPMS ens trasllada que verificara que els horaris
d’incorporacio al servei dels agents de I’ARRO s’ajustin al que regula aquest horari
especial flexible.

5. Assistéencia juridica

Demanem als responsables del servei d’administracié el nombre d’assisténcies
juridiques realitzades a agents del CME destinats a la RPMS durant els primers mesos
de 2026 per part dels serveis juridics de la Generalitat de Catalunya (Departament
d’Interior), en actuacions policials que han derivat en lesions fisiques patides pels
agents durant el servei.

La cap del servei d’administracié ens trasllada que, durant el primer trimestre de 2026,
les dades disponibles son:

Assistencies juridiques generiques: 106
Sol-licituds d’assistencia presentades: 8
Renuncies a I'assistencia juridica: 0
Sol-licituds d’acusacio particular acceptades: 8

Representacions per danys, accidents de transit i reclamacions civils: 19
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Casos en que s’ha manifestat que I'assistencia juridica la realitzara el sindicat: 9
6. Manca d’efectius a les unitats d’investigacio

Demanem quines unitats d’investigacié basica de la RPMS pateixen manca d’efectius
i quina és la previsié d’oferiments per donar solucié a aquesta situacio.

Ens traslladen que les Ul més afectades son les de I’ABP de I'Hospitalet de Llobregat i de
Sant Boi de Llobregat, amb un déficit de 8 efectius. També indiquen que, de moment,
tots els oferiments es troben aturats a I'espera de la publicacio de la nova RLT del CME,
i que faran tot el possible per revertir aquesta situacio.

7. Problemes amb els nous emissors Motorola

Traslladem la problematica relacionada amb les diferents incidéncies derivades del
mal funcionament dels nous emissors portatils de la marca Motorola i I’afectacié que
aix6 comporta en les comunicacions dels agents durant el servei.

Aguesta situacid pot posar en risc la integritat fisica dels agents i dels ciutadans, aixi com
reduir I'efectivitat del servei, tal com es reflecteix en les diferents NI tramitades
denunciant aquesta problematica.

Ens traslladen que RESCAT ha de millorar les zones amb manca de cobertura. També
s’afegeix que els nous terminals Motorola presenten una serie de problemes tecnics
inicials relacionats amb la seva programacié. Des de la RPMS tornaran a insistir en la
cerca de solucions a aquestes incidencies.

8. Situacio dels agents de les oficines de suport

Es tracta la situacié dels agents del CME que desenvolupen tasques de gestio de
personal a les oficines de suport amb el nou acord de millores laborals 2026-2030.

S’exposa que agents que inicialment constaven a la RLT ocupant una placa a I’oficina de
suport han deixat de constar-hi. Amb la futura publicacié de la nova RLT, derivada del
nou acord laboral de 2026, es podria donar el cas que, dins d’'una mateixa oficina de
suport, un agent cobrés el nivell 2 i un altre, realitzant les mateixes funcions, no tingués
reconegut aquest complement.

9. Possible creacio de nous serveis regionals

Hi ha en estudi la creacid de nous serveis regionals a la RPMS, com ara:
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Si finalment aquest projecte es porta a terme, la comissaria on s’ubicarien aquests
serveis seria la de I’ABP d’Esplugues de Llobregat.
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